VIESOSIOS JSTAIGOS, TEIKIANCIOS PIRMINES ASMENS SVEIKATOS
PRIEZIUROS PASLAUGAS, 2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

1. INFORMACIJA APIE VIESOSIOS ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLUS IR POBUD], VEIKLOS
TIKSLU JGYVENDINIMA IR VEIKLOS REZULTATUS PER FINANSINIUS METUS, VEIKLOS
PLANUS IR PROGNOZES ATEINANTIEMS FINANSINIAMS METAMS

1.1. Bendra informacija apie vieSajg jstaiga V3] Garliavos pirminés sveikatos prieZiliros centras yra ne
pelno siekianti jstaiga, teikianti pirminés sveikatos prieZiliros paslaugas. Vytauto g. 57A-2, Garliava,

Viedoji jstaiga Garliavos pirminés sveikatos prieZifiros centras

2022-01-01 —2022-12-31

2023-03-10
Garliava

Kauno r., tel. (8 37) 393 797, el. p. info@garliavospspe.lt, http://www.sveikatoscentras-kaunor.lt.

1.2. VieSosios jstaigos veiklos tikslai ir pobudis

Teikti savalaikes ir kokybikas pirminés sveikatos prieZiliros paslaugas prisiraSiusiems pacientams,

vykdyti prevencines programas ir taip uZtikrinti gyventojy sveikatinima bei ugdyti lojaly pacients.

1.3. Informacija apie vieSosios jstaigos veiklos tiksly jgyvendinima

Ataskaitiniams metams steigéjo nustatyti vertinimo

kovos su korupcija
priemonés, numatytos

sveikatos prieZiliros
jstaigos vardas

e Vertinimo
rodikliai* rodikliy n n-1 Pokytis
jvykdymas
Kiekybiniai vertinimo rodikliai
1. Istaigos pragjusiy mety | Biti nenuostolingai Ne -96.132,66 | -58.691,92 | -37.440,74
veiklos rezultaty Eur Eur Eur
ataskaitoje nurodytas
pajamy ir sgnaudy
skirtumas (grynasis
pervirdis ar deficitas)
2. [staigos sgnaudy darbo | Sanaudy darbo uZmokeséiui Rodiklio 79,6 proc. | 73,1 proc. | 6,5 proc.
uzmokes&iui dalis draudimui dalis, palyginti su | siektinos
visomis ASP] sgnaudomis yra | r.ipemes
ne maZesné nei 95 proc. 2022 | .
mety sgnaudy da:btl:)) Ivykelymas
uzmokes¢iui ir socialiniam nebus
draudimui dalies vertinamas,
reikSmeé
stebima
3. Istaigos sgnaudy [staigos sgnaudy valdymo Taip 6,10 proc. | 5,94 proc. | 0,16 proc.
valdymo i§laidoms dalis i§laidoms dalis ne daugiau
kaip 7,2 proc.
4, [staigos finansiniy [sipareigojimy koeficientas | Taip 0,05 0,04 0,01
jsipareigojimy dalis nuo | ne didesnis kaip 0,10
metinio jstaigos biudzeto
Kokybiniai vertinimo rodikliai
1.]staigoje taikomos Suteiktas skaidrios asmens | Taip




sveikatos apsaugos
ministro tvirtinamoje
Sveikatos prieziliros
srities korupcijos
prevencijos programoje
2. Informaciniy 1. ASP] IS jdiegtas vaisty Taip
technologiju diegimo ir suderinamumo tikrinimo
plétros lygis (pacienty funkcionalumas
elektroninés registracijos | 2. IPR IS dalyvis
sistema, jstaigos interneto
svetainés i§samumas,
darbuotojy darbo krlivio
apskaita, jstaigos
dalyvavimo elektroninéje
sveikatos sistemoje
mastas)
3. Kritinis likvidumo Ne maZiau kaip 0,8 Taip 4,98 10,7 5,72
rodiklis
4, Konsoliduoty vie¥yjy Ne maziau kaip 2 Taip 2 3 1
pirkimy skaiCius
5. Papildomy finansavimy | |staiga per pastaruosius 3 Taip
Saltiniy pritraukimas metus yra pasira$iusi bent
vieng sutartj deél
dalyvavimo projekte, i8
kurio gauna papildoma
finansavimag

PASTABOS:

* Vadovaujanlis Lietuvos Respublikos sveikalos apsaugos ministro 2022 m. rugséjo 20 d. jsakymu Nr.V-1467 ,,Dél Lietuvos nacionalinés sveikatos
sistemos vieSyjy ir biudZetiniy jstaigy, teikiandiy asmens sveikatos priefifiros paslaugas, veiklos rezultaty vertinimo rodikliy 2022 mety siektiny reik¥miy

patvirtinimo®

1.4. VieSosios jstaigos veiklos rezultatai per finansinius metus

1.4.1. Veiklos rodikliai

o re s n n-12 Pokytis (+/-)
Rodikliai Abs. sk. Proc. Abs. sk. Proc. Abs. sk. Proc.
Erillsll.rasmsu! istaigoje asmeny skai¢ius 9.895 100 10.038 100 143 145
miesto gyventojai 4.950 50,03 4.992 49,73 -42 -0,42
kaimo gyventojai 4.945 49,97 5.046 50,27 -101 -1,02

PrisiraSiusiy jstaigoje asmeny skai¢ius, pagal amziaus X 100 X 100 X x

grupes:

vaikai iki 1 m. 38 0,38 36 0,36 2 X

1-4m. 414 4,18 427 4,25 -13 X

5-6m. 864 8,73 847 8,44 17 X

7—17 m. 1.707 17,25 1.768 17,61 -61 X

18 —49 m. 1.819 18,38 1.831 18,24 -12 X

50— 65 m. 2.522 25,49 2.596 25,86 -74 X

vir§ 65 m. 2.531 25,58 2.533 25,23 -2 X
Prisira8iusiy jstaigoje nedrausty asmeny skaicius 527 5,33 529 527 -2 -0,38
Per metus prisiraSiusiy naujagimiy skaicius 43 X 42 X 1 2,33
Per metus mirusiy prisirasiusiy gyventoju skai¢ius 219 X 239 X -20 -9.13
%g;ﬂ;ar;l'{qu pas gydytojus skailus 77064 | 100 | 71759 | 100 5.305 6,88

Seimos gydytoja 62.952 81,69 57.469 80,09 5.483 X

vidaus ligy gydytoja 283 0,37 389 0,54 -106 X




vaiky ligy gydytoja 1.678 2,18 1.489 2,08 189 X

gydytoja akuderj - ginekologa 1.614 2,09 1.584 2,21 30 X

gydytoja chirurga 904 1,17 1.003 1,40 -99 X

gydytoja psichiatra 4.680 6,07 4.206 5,86 474 X

gydytoja odontologa 4.953 6,43 5.619 7,83 -666 X
gyjfg:ytojq apsilankymy namuose skai¢ius 1.292 100 809 100 433 37.38

Seimos gydytojo 1.219 94,35 771 95.30 448 X

vidaus ligy gydytojo 0 0 0 0 0 X

vaiky ligy gydytojo 39 3,02 39 4,70 1 X

kity gydytojy 34 2,63 0 0 34 X
IB%ejrll;:iruomenes slaugytojy suteikty paslaugy skaicius 8.970 100 7574 100 1396 15.56

asmens sveikatos prieZiliros jstaigoje 8.211 91,54 3.642 48,09 4.569 50,94

paciento namuose 759 8.46 3.932 5191 -3.173 -35,37
Profilaktiniy patikrinimy skaidius 25.707 X 24.530 X 1177 4.58
Mokamy apsilankymy skai¢ius 4.309 X 3.623 X 686 15,92
Palaikomojo gydymo ir slaugos paslaugos® X X X X X X

Lovy skai¢ius X X

Lovadieniy skai¢ius (TLK apmokama) X X

Lovadieniy skai¢ius (finansuojama i§ kity

s X X

Saltiniy)

Vidutiné guléjimo trukmé X X

Pacienty, gavusiy paslauga, skaiéius X X

Lovos uZimtumas per metus
Paliatyvios pagalbos paslaugos® X X X X X X

Lovy skai¢ius X X

Lovadieniy skaidius (finansuojama i§ TLK) X X

Lovadieniy skai¢ius (finansuojama i kity X X

Saltiniy)

Pacienty, gavusiy paslauga, skaicius X X

Vidutiné gulgjimo trukmé X X

Lovos uZimtumas per metus

PASTABOS:

! — n — alaskaitiniai metai

2 _n-1 — metai, prief ataskaitinius metus

3 — pildo tik vieSosios jstaigos Vilkijos pirminés sveikatos prieZiiiros ceniro vadovas

1.4.2. Prevenciniy programy, apmokamy is Privalomajo sveikatos draudimo fondas (PSDF) biudZeto léSy,
vykdymas

Tikslinei Asmeny, Informuoty pacienty Citologinio tepinélio paémimo
ikslinei wigs
FOSIAMOS planuoty skaitius paslauga
Programos programas patikrinti per
S populiacijai o n n-1 n n-1
pavadinimas » - ataskaitinj
pnklausanﬂ‘l laikotarpi, Asm, sk, Asm, sk. Asm, sk. 2
asmeny skaicius skaidius (proc.} (proc.}) (proc) Asm. sk, (proc.

Gimdos kaklelio
piktybiniy naviky 1.983 661 637 627 85 262
prevenciné ' (96,4) (88,92) (61,9) (36,75)
programa
PrieSinés liaukos
véZio
ankstyvosios 1.7/33 X 240 230 X X
diagnostikos
programa
Atrankinés
mamografinés 1.792 896 (g 61 %) ( 4666;9) X X
patikros dél ’ ’




krities véZio
prevencijos
programa
Asmeny,
priskirtiny $irdies
ir kraujagysliy
ligy didelés
rizikos grupei, 2411 2411
atrankos ir
prevencijos
priemoniy
programa

730 753
(30,3) (32,51)

Storosios Zarnos
vézio

ankstyvosios ; 939 1.125
diagnostikos 3,560 1.930 (48,7) (115,22) X A
finansavimo

programa

PASTABOS:
! — procentas nuo programos tikslinei populiacijai priklausandiy asmeny skaitiaus
% — procentas nuo planuojamy patikrinti per ataskaitinj laikotarpj asmeny skaitiaus

1.5. VieSosios jstaigos veiklos planai ir prognozés ateinantiems finansiniams metams

Jstaiga 2023 m. planuoja veikti efektyviai ir pasiekti grynajj pervir§j (teigiama finansinj rezultatg).
Vertinant prisiraSiusiy pacienty skai¢iaus didéjimo tendencijas daroma prielaida, jog prisiraSiusiyjy pacienty
skai¢ius ir toliau didés ir iki 2023 m. pirmojo pusmeéio pabaigos virS§ys 10.000 pacienty, o mety pabaigoje
turéty biti pasiektas 10.500 pacienty skaicius.

Istaigos veiklos prioritetas 2023 m. yra kokybisky ir savalaikiy paslaugy gyventojams bei patogiy ir
saugiy darbo viety darbuotojams uZtikrinimas. Planuojama gerinti teikiamy pirminés sveikatos prieziliros
paslaugy kokybe ir prieinamuma pacientams bei trumpinti pacienty laukimo laikg. Vertinant augant] pacienty
skaiéiy ir su pacienty gauséjimu susijusj didéjantj Valstybiniy ligoniy kasy finansavima, numatoma iki 10
proc. didinti darbo uzmokest] visiems darbuotojams, o medicinos darbuotojams iki 30 proc.

[staiga formuoja savo veiklos 2023-2025 m. strateginj plang, kuriame numatytos Sios strategines
iniciatyvos ir strateginiai projektai:

1. Didinti [staigos ir teikiamy paslaugy Zinomuma:
1.1. Prekinio Zenklo ir prekinio pavadinimo jvedimas, informaciniy i8kaby atnaujinimas,
1.2. Tinklalapio atnaujinimas,
1.3. Socialinés medijos kanaly pertvarkymas ir valdymas,
1.4. Google kanalo naudojimas ir reklama,
1.5. Uzsakomieji ir edukaciniai praneSimai vietinéje Ziniasklaidoje,
1.6. Aktyvus dalyvavimas vietos bendruomeniy ir kity suinteresuoty Saliy veikloje bei
renginiuose.
2. Pleésti paslaugy asortimenta:
2.1. Didinti odontologiniy paslaugy skaiciy ir prieinamuma,
2.2. Mokamy laboratoriniy tyrimy ir jy pakety pasitlos didinimas,
2.3. Sveikatos patikry pazymy i§davimas vieno langelio principu,
2.4. Fizioterapijos paslaugy prieinamumo didinimas;
2.5. Dienos prieZzitiros paslaugy teikimas senyvo amZiaus pacientams.
3. Gerinti IT sistemy lygj:
3.1. Skambuéiy centro sistemos diegimas,
3.2. IT prieZitiros kompetencijy didinimas Istaigos viduje,
3.3. Atnaujinti IT darbo priemones ir jdiegti saugy vietinj tinklg,
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3.4. Atlikti tyrima dél elektroninés sveikatos prieZiiiros jstaigos informacinés sistemos tiekéjo
keitimo,
3.5. IT raStingumo didinimas [staigos darbuotojams,
3.6. Atsiskaitymo mokéjimo kortelémis ir kasos aparaty diegimas padaliniuose.
4. Gerinti darbo salygas:
4.1. Darbo uZmokescio didinimas,
4.2. Einamyjy remonty vykdymas,
4.3. Antimobingo mokymai,
4 4. Klienty aptarnavimo mokymai.
5. Tvarumas ir CO2 emisijos maZinimas:
5.1. Vytauto g. 63, Garliava, pastato energetiné renovacija,
5.2. Vytauto g. 63, Garliava, pastato vidaus renovacija,
5.3. Kauno g. 27, EZerélis, vidaus remontas,
5.4. I§metamo CO?2 kiekio mazinimas,
5.5. Saules elektrinés jrengimo projektavimas,
5.6. Automobiliy parko atnaujinimas (elektro/hibridiniai automobiliai ir krovimo stoteles).
[staiga §iuo metu jau vykdo didZiagjg dalj strateginiy projekty, o pacio strateginio plano 2023-
2025 m. tvirtinimas planuojamas 2023 m. II ketv.

2. VIESOSIOS ISTAIGOS DALININKAI IR KIEKVIENO JU INASU VERTE FINANSINIU
METY PRADZIOJE IR PABAIGOJE, DALININKU KAPITALO DYDIS FINANSINIY METU
PRADZIOJE IR PABAIGOJE

Dalininkas: Kauno rajono savivaldybé. Kapitalo dydis: 16.964,24 Eur. Per ataskaitinius metus kapitalo
dydis nepakito.

3. INFORMACIJA APIE VIESOSIOS ISTAIGOS GAUTAS LESAS BEI JU SALTINIUS IR SIU

LESU PANAUDOJIMA

3.1. Viesosios jstaigos gautos 1é3os ir jy Saltiniai

Eil. e R Suma, Eur Pokytis (+/-
Nr. Gunty 13y Saluni n n-1 Eurais veel Pr)ocentais
IS viso gauta lésy: | 1.664.584,89 1.543.609,71 120.675,19 7,83

1. IS PSDF biudZeto 1.403.616,04 1.331.887,97 71.728,08 5,38
IS jy uz:

1.1. Pirminés ambulatorinés asmens 1.292.497 81 1.243.341,01 49.156,80 3,95
sveikatos prieZilros paslaugas

1.2. | Skatinamasias paslaugas 117.990,65 73.098,44 44.892,21 61,41

1.3. | Prevenciniy programy vykdyma 45.300,24 41.798,08 3.502,16 8,37

1.4. Danty protezavimo paslaugos 65.817,99 53.451,64 12.366,35 23,13

1.5. | Slaugos ir palaikomojo gydymo X X X X
paslaugas’

1.6. | Paliatyviosios pagalbos paslaugas’ X X X X

1.7. | Gerus darbo rezultatus 1.009.554,18 922.685,85 86.868,33 88,12

1.8. Kitos paslaugos 164.952,98 152.307,00 12.645,98 8,30

2, IS kity juridiniy ir fiziniy asmeny 74.081,84 71.421,87 2.659,97 3.72
I8 ju uz:

2.1. Profilaktinius sveikatos patikrinimus 3.142,00 1.232,00 1.910,00 8,30

2.2. | Odontologines paslaugas 19.089,62 16.630,54 2.459,08 14,78

2.3. | Palaikomojo gydymo ir slaugos X X X X
paslaugas’




2.4. | Kitas medicinines paslaugas 51.850,22 54.559,33 -2.709,11 -4,96
3. Kitos gautos 1éSos 0.312,19 17.125,09 -7.812,90 -45,62
I8 ju uz:
3.1. | Komunaliniai patarnavimai 7.828,32 4.465,06 3.363,26 75,32
3.2. | Kitos 1.483,87 11.660,02 -10.176,15 -87,27
4. Savivaldybés biudZeto 1éSos 14.424,70 28.656,56 -14.231,86 -49,66
5. Valstybés investicijy programos | X X X X
(VIP) lésos
6. Europos Sgjungos ir valstybés | 163.150,12 183.065,18 -19.915,06 -10,87
biudZeto 1éSos
PASTABA. ! — pildo tik vie3osios jstaigos Vilkijos pirminés sveikalos prieZiiiros centro vadovas
3.2. VieSosios jstaigos islaidos
Eil. et s . . 2022 m. 2021 m. Pokytis (+/-
Nr. Patirty ilaidy pavadinimas Abs. sk. Proc. Abs.sk. | Proc. | Abs. skl.ms (+£’r)0c.
I3 viso islaidy: | 1.760.717,55 100 1.602.301,63 100 158.415,92 9,88
1. | Darbuotojy darbo uzmokes¢iui 1.375.041,16 | 78,10 | 1.209.698,32 | 75,5 | 165.342,84 | 13,66
2. | Socialinio draudimo jmokoms 24.852,65 1,41 21.614,72 1,35 3.237,93 14,98
3. | Komunalinéms ir ry8iy paslaugoms 69.214,36 3,93 28.252,71 1,76 | 40.961,65 | 144,98
4 | Deantunm{ekyys aspons 135300 | 008 | 1.64740 | 010 | 97740 | 17,87
draudimg)
5. | Transportui (kuras, remontas, 776086 | 044 | 548004 | 034 | 228082 | 41,62
draudimas)
6. | Komandimgtems ir kvl ifikaclos 299693 | 017 | 438450 | 027 | -1.387.57 | -31,64
kélimui
7. | Medikamentams 107.309,52 6,09 101.848,97 6,37 5.460,55 5,36
8. | Laboratoriniams ir kitiems tyrimams 2457934 | 140 | 2049359 | 184 | 491425 | -16,66
kitose jstaigose
9. | Maitinimui' X X X X X X
10. | Kitos i§laidos 147.609,73 | 8,38 | 199.88138 | 12,47 | -51.588.65 | -26,15
PASTABA. ' - pildo tik vieZosios jstaigos Vilkijos pirminés sveikatos prieZiiiros centro vadovas
3.3. Ataskaitiniy mety vieSosios jstaigos veiklos finansinis rezultatas
3.4. VieSosios jstaigos jsiskolinimai
Eil. Pavadinimas : Suma, Eur
Nr. n n-1
1. Isipareigojimai: 08.283,41 56.746,37
1:1: Mokétinos sumos tiekéjams 33.688,81 X
1.2. Mokétinos soc. Draudimo jmokos 196,93 X
1.3. Kitos n?oke‘.tmos sumos darbuotojams (sukaupti 64.355.32 X
atostoginiai)
1.4, Kitos mokétinos sumos 42,35 X
2. Gautinos sumos: 128.304,79 117.059,65
2.1, TLK 125.777,19 X
2.2. Kitos ir fiziniy ir juridiniy asmeny 2.527,60 X

PASTABA. ! - Siame stulpelyje nurodoma tik bendra {sipareigojimy ir gautiny sumy suma
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4. INFORMACIJA APIE VIESOSIOS ISTAIGOS ISIGYTA IR PERLEISTA ILGALAIK] TURTA.

4.1. Informacija apie jsigyta ilgalaikj turta

Eil, e n n-1'
Nr Isigytas ilgalaikis turtas Suma, Eur
i (su PYM)
1. | Programiné jranga ir jos licencijos - X
2 Kitas nematerialus turtas - X
3. | MasSinos ir jrenginiai 10.882,34 X
4. | Transporto priemones - X
5. | Baldai ir biuro jranga X
6. Kitas ilgalaikis materialusis turtas X
7. Nebaigta statyba ir i$ankstiniai apmokéjimai X
IS viso: 10.882,34 21.648,26
PASTABA. ' - §iame stulpelyje nurodoma tik bendra jsigyto ilgalaikio turto suma
4.2. Informacija apie perleistg ir nurasytg ilgalaikj turta
Eil. ) . n n-1
Perleistas ar nurasytas ilgalaikis turtas Perleistas/nurasytas | Suma, Eur
Nr. (su PVM)
1. Programiné jranga ir jos licencijos nuradytas 217,80 X
2. Kitas nematerialus turtas - - X
3. | MaSinos ir jrenginiai nurasytas 10.149,16 X
4, Transporto priemonés - - X
5. | Baldai ir biuro jranga nurasytas 2.833,65 X
6. Kitas ilgalaikis materialusis turtas - - X
7. | Nebaigta statyba ir i§ankstiniai apmokéjimai - - X
I§ viso: 13.200,61 71.682,25

PASTABA. ' — ¥iame stulpelyje nurodoma tik bendra perleisto ar nurasyto ilgalaikio turto suma

5. KITOS VIESOSIOS ISTAIGOS PATIRTOS SANAUDOS PER FINANSINIUS METUS

Eil n n-1 Pokytis (+/-)
NI“ Patirty sgnaudy pavadinimas Suma, Eur | Proc. Suma, Proc. Suma, Proc.
* Eur Eur
1. | Valdymo i§laidos! 107.347,00 6,10 | 95.176,00 | 5,94 12.171,00 12,78
I8laidos kolegialiy organy kiekvieno nario
darbo uZmokesCiui ir kitoms jstaigos X X X X X X
kolegialiy organy nariy iSmokoms
3. I§1a.1d'os 1smc_>quns su v;.e§ozsms jstaigos x % X X X X
dalininku susijusiems asmenims

PASTABOS:

! _ prie valdymo darbuotojy priskitiami: jstaigos vadovas ir jo pavaduotojai, patarjai, vyriausieji finansininkai (buhalteriai); prie valdymo darbuotojy iSlaidy
priskiriama: darbo uZmokestis, prekiy ir paslaugy naudojimo i§laidos, darbo viety jkiirimo, administraciniy patalpy §laikymo (jskaitant ir remonta) sgnaudos,
darbdaviy socialinés pa¥alpos, materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimo iflaidos

2 _ gsmienims, nurodytiems Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo 3 straipsnio 3 dalyje
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6. INFORMACIJA APIE VIESOSIOS ISTAIGOS DARBUOTOJU SKAICIU FINANSINIUY METU

PRADZIOJE IR PABAIGOJE
Ataskaitiniy finansiniy mety Ataskaitiniy finansiniy mety
Darbuotojai sausio 1 d. __ gruodzio 31 d .
Etaty skaiéius Fl::::j%i?fsm' Etaty skaiius Fl?gilgi?;m'

Administracija 8,95 12 5,00 6
Gydytojai 13,49 28 16,21 34
IS ju:
Seimos gydytojas 7,25 9 9,50 13
Vaiky ligy gydytojas 0,61 1 0,61 1
Vidaus ligy gydytojas 0,10 1 0,10 1
Ginekologas 0,50 2 0,50 2
Chirurgas 0,25 2 0,25 2
Gydytojas odontologas 3,40 10 3,66 12
Gydytojas psichiatras 1,38 3 1,38 3
Medicinos gydytojas - - 0,21 1
f;j.‘t;g"s personialay 18,50 21 18,50 21
Bendruomenés slaugytojas 8,75 9 8,00 8
Bendrosios praktikos slaugytojas 4,25 5 4,75 6
Akuseré 0,50 1 0,50 1
Psichikos sveikatos slaugytojas 1,75 2 2,00 2
Gydytojo odontologo padéjéjas 3,25 4 3,25 4
Kitas personalas 16,18 27 21,49 31

IS viso: 57,12 88 61,10 92

7. INFORMACIJA APIE VIESOSIOS ISTAIGOS VYKDOMUS PROJEKTUS

Projekto pavadinimas

1,

Elektroniniy sveikatos prieziiros paslaugy
plétra Kauno regiono asmens sveikatos
prieziliros jstaigose.
Odontologiniy sveikatos
paslaugy kokybes uZtikrinimas.
Projektas Nr. 08.4.2.-ESFA-R-615-21-002,
DOTS kabineto veiklos uZtikrinimas.
Seimos  gydytojo  paslaugy  kokybés
uztikrinimas.

ES projekte Nr.
,»Specialisty pritraukimas
netolygumams maZinti‘

prieziliros

08.4.2-ESFA-V-617
sveikatos

atmestas)

Projekto statusas (jgyvendinimas, §iuo metu
igyvendinamas, pateiktas, planugjamas rengti,

Igyvendintas
Igyvendintas
Igyvendintas
Igyvendintas
Igyvendintas

Projekto pareiskéjas

—lth B W —

WioB e

V§] Jonavos ligoning, V3] Garliavos PSPC
partnere.

VE] Garliavos PSPC

V3] Garliavos PSPC

V3] Garliavos PSPC

LR SAM, ViI Garliavos PSPS, LSMU




Projekto trukmeé

2016-09-30 — 2022-12-31
2022-01-01 - 2022-12-31
2018-08-01 — 2022-12-31
2022-01-01 - 2022-12-31
2022-01-01 — 2022-12-31

Projekto partneriai

Kauno rajono savivaldybé
Kauno rajono savivaldybe
Kauno rajono savivaldybé

Finansavimo/paramos Saltiniai

V3l Garliavos PSPC

ES struktiiriniai fondai, Kauno rajono

savivaldybe, VS| Garliavos PSPC

3. ES struktiiriniai fondai, Kauno rajono
savivaldybe, V§] Garliavos PSPC.

4. Kauno rajono savivaldybe, V3] Garliavos
PSPC

. LR SAM, Kauno rajono savivaldybé

B el B G o e o i T B3 e

Projekto verté

10.357,00 Eur
14.762,00 Eur
. 6.383,00 Eur
. 42.600,00 Eur

Projektui savivaldybés skiriamy 1éSy dalis

. 2.486,38 Eur

. 23.257,00 Eur

D
1
2
3
4
5. 7.616,00 Eur
1
2
3
4
5. 4.784,80 Eur

Trumpa projekto santrauka (tikslai, uzdaviniai,
laukiami rezultatai)

. Palaikyti ir tobulinti regioninés sveikatos

prieziliros jstaigy informacing sistemg, skirta
pagrindiniams sveikatos prieziliros paslaugy
teikimo veiklos procesams;

. Atnaujinti odontologiniy kabinety jranga,

naudojamus jrankius, apriipinti rentgeno jranga
ir viziografais ambulatorijy odontologinius
kabinetus.

. Uztikrinti testinj stebima tuberkuliozés gydyma

Kauno rajono gyventojams.

. Sudaryti  galimybes  gydytojams  teikti

kokybiskas paslaugas. UZtikrinti Kauno rajono
pedagogy skiepijimg nuo gripo ir testavimag dél
Covid-19 antikiiniy.

. Specialisty pritraukimo
Asmuo kontaktams 1. Ieva Kilikeviée, Mindaugas Kyguolis
2. Vilmantas Morozas, Mindaugas Kyguolis
3. Elena Makiinien¢, Mindaugas Kyguolis
4. Nijolé Stadaitiene, Mindaugas Kyguolis
5. Nijolé Stasaitiené Mindaugas Kyguolis
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8.  DUOMENYS APIE ISTAIGOS VADOVA, ISTAIGOS £§LAIDOS VYADOVO DARBO
UZMOKESCIUI IR KITOMS VIESOSIOS ISTAIGOS VADOVO ISMOKOMS
8.1. Duomenys apie vieSosios jstaigos vadovg
Mindaugas Kyguolis dirba [staigos vadovu nuo 2022 m. rugséjo 1 d. Mindaugas Kyguolis turi jgijes

socialiniy moksly magistro laipsnj Vytauto DidZiojo universitete (teisés srityje), magistro laipsnj Hamburgo
universitete (teisés ir ekonomikos srityse) ir magistro laipsnj Kauno Technologijos universitete (vadybos ir

verslo administravimo srityse).

8.2. VieSosios jstaigos iSlaidos vadovo darbo uZmokesciui

Bendra:

Eil. Patirty iSlaidy pavadinimas n n-1 Pokytis (+/-)

Nr. Suma, Eur Suma, Eur Suma, Eur Proc.
1. | Priskaiéiuotas vadovo darbo uZmokestis 47.301,00 45.591,00 1.710 3,75
2. | Kitos iSmokos jstaigos vadovui 18.787,00 X X X

Tame tarpe: kitiems vadovams (iki 2022-08-31):

Eil. Patirty i§laidy pavadinimas n n-1 Pokytis (+/-)

Nr. Suma, Eur Suma, Eur Suma, Eur Proc.
1. | Priskaiiuotas vadovo darbo uzmokestis 29.498,00 X X X
2. | Kitos iSmokos jstaigos vadovui 18.787,00 X X X

Mindaugui Kyguoliui (nuo 2022-09-01):

Eil. Patirty iSlaidy pavadinimas n n-1 Pokytis (+/-)

Nr. Suma, Eur Suma, Eur Suma, Eur Proc.
1. | Priskaidiuotas vadovo darbo uZmokestis 17.803,00 X X X
2. | Kitos iSmokos jstaigos vadovui X X X X

9. KITA INFORMACIJA

Nors [staigos veikla per 2022 m. negeneravo teigiamo finansinio rezultato, tafiau buvo tiekiamos
visos teisés aktuose numatytos pirminés sveikatos prieZitiros paslaugos Kauno rajono gyventojams ir kitiems
pacientams. Jstaiga yra finansiSkai tvari, todél nebuvo poreikio kreiptis papildomo finansavimo i8 Steigéjo ar
kity finansiniy institucijy (banky). Istaiga kiekvieng meénesj teikia ataskaitas Teritorinei ligoniy kasai, kuriy
pagrindu [staigai pervedamos léfos uZ suteiktas gydymo paslaugas pacientams. [staiga yra sukaupusi tam
tikrg 168y rezerva, todél [staigai néra jokio poreikio skolintis i§ finansiniy institucijy (banky) veiklos
i§laidoms ar investicijoms, o dauguma strateginiy projekty numatoma vykdyti i§ nuosavy 18y bei ES ir/ar
kity fondy lésy.

Istaiga turi sgskaitas AB Swedbank ir Luminor Bank AS Lietuvos skyriuje.

Aktyviai bendradarbiaujama su Kauno rajono savivaldybés administracija dél dalyvavimo
tarptautiniuose INTERREG projektuose, Sveikatos ministerijos skelbiamose ES léSomis finansuojamose
priemonése ir UAB VieSyjy investicijy plétros agentfira administruojamose vieSujy pastaty energetinio
efektyvumo priemonése.

2022 m. Jstaiga baigé jgyvendinti ES struktiirinio fondo finansuojama projektg: Nr. 08.1.3-CPVA-R-
609-21-0001 ,, V8] Garliavos pirminés sveikatos prieZiliros centro sveikatos prieZifiros paslaugy kokybés
gerinimas, modernizuojant jstaigos infrastruktiirg®, toliau tes
Nr. 08.4.2-ESFA-R-615-21-0002 ,,Tiesiogiai stebimo gydymo kurso tuberkulioze sergan¢iy Kauno rajono
gyventojy testinio gydymo uZtikrinimas* projekts. Istaiga kartu su kitomis Savivaldybés ASP] dalyvauja ES
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struktiiriniy fondy finansuojamame projekte Nr. 08.4.2-ESFA-K-616-01-0006 ,,Inovatyvaus, efektyvaus ir
kompleksinio poliligoty pacienty sveikatos prieZitiros modelio diegimas®.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2017 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-
271 ,,Dél finansavimo skyrimo projektui, pateiktam pagal 2014-2020 m. Europos Sgjungos fondy investicijy
veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su skurdu“ priemong Nr. 08.4.2-
ESFA-V-617 ,Specialisty pritraukimas sveikatos netolygumams mazinti“, [staiga dalyvauja Sio projekto
jgyvendinime.

Atsizvelgiant | esamg situacija dél COVID-19 ligos, [staiga vykdo sekoskaitos veiklg, daro
sekoskaitos tyrimus, padedanéius nustatyti koronaviruso atmainas (sudaryta sutartis su Nacionaline
visuomenés sveikatos prieZiliros laboratorija).

2022 m. spalio 30 d. patvirtintas naujas Darbuotojy apmokeéjimo tvarkos aprasas, kuriuo nuo 2022 m.
IV ketv. buvo padidinta kintamos atlygio dalies nuo skatinamuyjy ir kity paslaugy teikimo skaiCiavimo
proporcija gydytojams ir slaugytojams.

Palyginimui pateikiame darbuotojy vidutinio darbo uZmokes¢io poky¢ius 2021-2022 metais:

Darbuotojy kategorijos Vidutinis darbo uzmokestis Vidutinis darbo uzmokestis
2021 m. 2022 m.
Gydytojy 2.949,00 Eur 3.286,00 Eur
Slaugytojy 1.433,00 Eur 1.597,00 Eur
Kity darbuotojy 958,00 Eur 1.016,00 Eur

2022 m. spalio 17 d. veiklg atnaujino Garliavos Roko Slifipo poliklinikos Linksmakalnio filialas, o
2023 m. vasario 3 d. veikla taip pat atnaujino Kaderginés ambulatorijos Zapyskio filialas.

2023 m. sausio 1 d. jsigaliojo atnaujintas mokamy paslaugy kainynas, kuriuo buvo atnaujintos
mokamy teikiamy paslaugy kainos atsizvelgiant j teisés akty reikalavimus ir konkuruojanciy privaciy

pirmineés sveikatos jstaigy kainodarg.

2023 m. kovo 6 d. pasiralyta sutartis su Sveikatos apsaugos ministerija ir Lietuvos sveikatos moksly

universitetu dél Jstaigos pripazinimo LSMU Rezidentiiros
rezidenttiros studijy 2 meén. praktikg atliks 2 LSMU rezidentai

V3] Garliavos pirminés sveikatos prieZiliros centras

direktorius

e. Planuojama, jog Istaigoje pastoviai

Mindaugas Kyguolis




